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■どんな仕事やキャリアパスでも社会において、それぞれの役割を

担っていると思います。だから将来的にどんな仕事に就くとしても、

自分の国に貢献して他人を助けられるようになりたいと思います。

H a n
（韓国）

仕事は生活の一部。ここでは、皆さんが仕事に対してどんなス

タンスを持っているのかを紹介します。

あなたが仕事に求めるものを教えてください。
ま ず、 給 料 は 大 事 で す。 そ れ に 加 え て 良 い 上 司 に 同 僚。

自分に見合った周りの評価
も重要視しますし、会社には強い統率力、明確な目標、将来へ向けての

プラン等も持っていて欲しいです。自分が何かに貢献出来ている感触、

仕事から達成感を得たいです。Casey Foo（オーストラリア） 責任感
の持てる仕事、沢山の経験を

得る機会があればと思います。

Stan Bowes（オーストラリア）

友達の輪を広げることです。あと、友達と遊びに行くための

ある程度の収入です。

自分のキャリアで何を成し遂げたいですか？

自分の会社を
持つことです。

トップになるこ
とです。Christy（インド）

社長になりたいです。

技術面と知識面で自分の成長を感じたいですし、自分のキャリアで何かポジティブな

インパクトを残したいですね。Tim Holland（オーストラリア）

あなたが仕事をする上で、大切だと思うことを教えてください。

他人の話を良く聞くこと。そして、いくら仕事が辛くても絶対に

「私にはできません」と言って
はダメですね。Jamie Chan（香港）

仕事
お題 
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■チャレンジ精神と達成感です。でも、もっと重要

なのは興味深い人たちと関わりを持つことです。Tim 
Holland（オーストラリア）

■高い収入です。仕事を通して関係分野の知識を身

に付けたり、自分を成長させる機会が与えられると

いうのも大事です。Xihui Zhang（中国）

■新しい友達や経験。あとは自分のア

パートメントを買えるくらいの収入が欲

しいです。Gunanjar（インドネシア）

■お金です。Hasianti Deamita Lumban Raja（インドネシア）

■仕事にやりがいを求めるので、忙しくても達成感のある仕事がしたいです。Matsuri Kasetani（日本）

■もちろんお金です。仕事から充足感を得られることも大

事ですが、お金がないと生活できませんし。Han（韓国）

Yau Yin 
Chun（香港）

■公認会計士になることです。Ting Wei（中国）

■地域社会に貢

献。Taka（日本）

■日本の発展。

伊藤 大輔（日本）

■ポジティブに考

えをもつことと、で

きる限りの機会を無

駄にしないことだと思います。

Stan Bowes（オーストラリア）

■楽しんで仕事をすること

です。Ren Yi（中国）

■冷静、かつ忍耐強くなるこ

とです。Sunil Kumar（インド）

■献身的な姿勢です。Thalita 
Nafitia Hiramsyah（インドネシア）

■取引相手・同僚を信じ

ること。伊藤 大輔（日本）

一生引退したくな
いと思える仕事をすること。
そして、そのような仕事を通して、自分の人生に向き合える

ような姿勢です。Casey Foo（オーストラリア）

Mr. Son
（韓国）

■意義です。Ren 
Yi（中国）

給料が支払われなくて

も喜んでできること、

Hasianti Deamita Lumban Raja（インドネシア）

技術トレー

ニング、
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